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	УТВЕРЖДАЮ

Начальник     управления    бюджетного учёта и отчётности – главный бухгалтер 
Администрации            города_________
(наименование должности лица,

утверждающего документ)

	
	_____________

(подпись)
	___Панова  Е.А.___  
 (расшифровка подписи)

	
	«_10__» ________07__________ 2026 г.


Акт 
проверки деятельности муниципального учреждения

	г. Сургут
	«_06_»_июля_ 2026 г.


Муниципальное казённое учреждение «Центр организационного обеспечения деятельности муниципальных организаций»

	(наименование муниципального учреждения)


628412, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра автономный округ, 
г. Сургут, пр-д Советов, зд. 4
	(адрес муниципального учреждения)


Ответственный исполнитель

(председатель комиссии):

	Панова Е.А 
	
	Начальник управления бюджетного учёта и отчётности – главный бухгалтер Администрации города

	(Ф.И.О.)
	
	(должность)


Члены комиссии (при наличии):

	Гоголева Л.Р. 
	
	Начальник службы контроля управления бюджетного учёта и отчётности

	(Ф.И.О.)
	
	(должность)

	
	
	

	
	
	

	Непочатова Н.В.
	
	Специалист-эксперт службы контроля управления бюджетного учёта и отчётности

	(Ф.И.О.)
	
	(должность)


В присутствии уполномоченного лица муниципального учреждения:

	
	
	Заместитель директора

	(Ф.И.О.)
	
	(должность)


Осуществлялась проверка:
В соответствии с постановлением Администрации города от 21.11.2013 
№ 8480 «Об утверждении порядка осуществления контроля за деятельностью муниципальных учреждений», приказом управления бюджетного учёта 
и отчётности Администрации города от 15.06.2026 № 20-03-31/6 «О проведении проверки за деятельностью муниципального учреждения, курируемого управлением бюджетного учёта и отчётности Администрации города, в 2026 году» в период 
с 22 июня 2026 года по 03 июля 2026 года проведена выездная плановая проверка деятельности муниципального казённого учреждения «Центр организационного обеспечения деятельности муниципальных организаций».
В ходе проверки была изучена следующая документация:

- Устав учреждения;
- муниципальные правовые акты, регулирующие деятельность МКУ «ЦООД»;

- локальные документы, регулирующие положение об оплате труда работников учреждения;

- положения о структурных подразделениях учреждения;

- должностные инструкции работников учреждения;

- план проведения контрольных (аудиторских) мероприятий в рамках внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и внутреннего финансового аудита на 2026 год;
- отзывы лиц, прошедших обучение, организатором которого является 
МКУ «ЦООД»;

- журнал регистрации (учёта) вводного инструктажа по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее – Журнал регистрации (учёта) по ГОиЧС).

Сведения о выявленных нарушениях требований нормативных правовых актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальных правовых актов:

1. По результатам изучения Устава учреждения
, анализа уставной деятельности нарушений не выявлено.

С учётом действия постановления Администрации города от 02.02.2022 
№ 731
 предлагается в Уставе учреждения предусмотреть виды деятельности, направленные на выполнение муниципальных функций, а также виды деятельности, связанные с администрированием доходов бюджета, включая в том числе поступления от штрафов и неустоек.
2. По результатам анализа локальных актов, регулирующих оплату труда работников учреждения, нарушений не выявлено.

Выявлены недочёты в Положении об оплате труда
, необходимо внести изменения в части изложения пункта 4.2 раздела 4 Положения об оплате труда 
в соответствии с подпунктом 2 пункта 2 раздела IV постановления Администрации города от 22.10.2025 № 6943 «Об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений города Сургута, кроме муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования».
В ходе проверки муниципальным учреждением внесены соответствующие изменения.
3. По результатам анализа муниципальных правовых актов, регулирующих отдельные функции по организационному обеспечению деятельности Администрации города, и выполняемых функций работниками учреждения, выявлена необходимость внесения изменений в распоряжение Администрации города от 22.12.2016 № 2553 «Об организационном обеспечении деятельности Администрации города в отношении территориальных общественных самоуправлений города Сургута, муниципальных учреждений в сферах культуры, физической культуры и спорта, молодёжной политики».
В ходе проверки МКУ «ЦООД» проработаны недочёты, подготовлены предложения о внесении изменений в распоряжение Администрации города 
от 22.12.2016 № 2553. Комиссией рассмотрены и согласованы предложения.

4. По результатам анализа муниципальных правовых актов, регулирующих организацию дополнительного профессионального образования и обучающих мероприятий для работников муниципальных организаций, иных категорий работников в соответствии с муниципальными правовыми актами
, нарушений 
не выявлено. 
Учреждение ведёт сбор и проводит анализ отзывов лиц, прошедших обучение. В рамках проверки проведён анализ отзывов за период с января по июнь 2026 года, по результатам которого можно сделать вывод о высокой оценке деятельности муниципального учреждения по данному направлению.
5. По результатам анализа нормативных правовых актов
, регулирующих формирование и подготовку резерва управленческих кадров на должности руководителей муниципальных учреждений и муниципальных предприятий, а также по работе со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений и предприятий 
и об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и их несовершеннолетних детей, нарушений не выявлено.
В соответствии с Федеральными законами от 28.12.2025 № 505-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и от 28.12.2025 № 510-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» с 01.01.2026 отменено требование о ежегодной подаче действующими руководителями муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий деклараций (сведений) о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и предусмотрена обязанность их предоставления в случаях, предусмотренных законодательством РФ. Оценка фактических объёмов работ специалистов юридического отдела по данному направлению возможна по результатам 2026 года. В рамках проверки формирование рекомендаций по оптимизации трудозатрат не предоставляется возможным.
6. Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа 
к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» установлено требование о размещении актуальной информации 
о деятельности органов местного самоуправления и подведомственных 
им организаций в сети «Интернет».

В соответствии с пунктом 7.1 раздела 7 приложения к постановлению Администрации города от 01.04.2022 № 2546
 установлено требование 
о необходимости актуализации информации о деятельности подведомственных организаций, размещаемой указанными организациями на официальных сайтах подведомственных организаций или на соответствующих страницах официального портала Администрации города. Срок обновления информации – «поддерживается 
в актуальном состоянии».

В рамках проверки выявлено, что на официальном портале Администрации города
 размещена неактуальная структура МКУ «ЦООД». В ходе проверки муниципальным учреждением проведена работа по актуализации данных 
на официальном портале Администрации города.

Дополнительно стоит отметить, что в штатное расписание МКУ «ЦООД» 
с 22.06.2026 внесены изменения в части переименования должностей «главный аналитик» и «главный эксперт» на должность «главный специалист». В связи с чем, выявлена необходимость актуализации телефонного справочника МКУ «ЦООД», размещенного на официальном портале Администрации города
. 
Ввиду отсутствия в постановлении Администрации города от 01.04.2022 
№ 2546 чётко установленных сроков для актуализации информации 
на официальном портале Администрации города, выявленные факты Комиссией определены как недочёты.

Муниципальному учреждению требуется усилить внутренний контроль 
за размещением актуальной информации о деятельности учреждения 
на официальном портале Администрации города, разработать локальный документ, в котором закрепить ответственного исполнителя и установить предельный срок размещения данной информации, например, в течение 10 рабочих дней.

Дополнительно управление бюджетного учёта и отчётности Администрации города направит предложение в комитет информационной политики Администрации города для установления сроков в Постановление № 2546.
7. По результатам проверки информации (копий документов), размещенной 
в 2026 году на официальном сайте в сети «Интернет» (www.bus.gov.ru) 
во исполнение пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях», распоряжения Администрации города 
от 24.04.2019 № 756 «О передаче прав по размещению документов на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», нарушений не выявлено.
8. По результатам выборочной проверки Положений об отделах 
и должностных инструкций работников МКУ «ЦООД» выявлен ряд недочётов:

- необходимость актуализации нормативно-правовых актов, муниципальных правовых актов, наименований органов субъекта РФ и используемых сайтов федеральных органов;

- отражение не в полном объёме функций по ведению бюджетного (бухгалтерского) учёта;

- несоответствие функций отдела организации дополнительного образования Уставу учреждения;
- необходимость актуализации должностных обязанностей работников 
с учётом предложений по внесению изменений в распоряжение Администрации города от 22.12.2016 № 2553 «Об организационном обеспечении деятельности Администрации города в отношении территориальных общественных самоуправлений города Сургута, муниципальных учреждений в сферах культуры, физической культуры и спорта, молодёжной политики»;

- отсутствие единого подхода в установлении требований 
к профессиональному образованию и стажу работу для однотипных должностей;

- задвоение функций, выполняемых отделом контроля, учёта и отчётности 
и отделом внутреннего финансового аудита;

- необходимость актуализации программных продуктов, используемых 
в работе в соответствии с приказом департамента финансов Администрации города от 24.12.2018 № 410 «Об утверждении Порядка исполнения бюджета городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по расходам»;
- исключение условий прохождения аттестации служащих;

- некорректность нумерации структурных элементов;

- наличие орфографических и грамматических ошибок.
Конкретный перечень замечаний к Положениям об отделах, должностным инструкциям проработан с уполномоченным лицом муниципального учреждения – заместителем директора МКУ «ЦООД».
Указанное свидетельствует о низком внутреннем контроле в муниципальном учреждении, который может повлечь к снижению качества выполнения возложенных задач и функций. С учётом проведённой работы по внесению изменений в распоряжение Администрации города от 22.12.2016 № 2553 
«Об организационном обеспечении деятельности Администрации города 
в отношении территориальных общественных самоуправлений города Сургута, муниципальных учреждений в сферах культуры, физической культуры и спорта, молодёжной политики», устных разъяснений Комиссии предлагается провести внутреннее контрольное мероприятие в части актуализации Положений об отделах, должностных инструкций работников МКУ «ЦООД».

9. Дополнительно проведён выборочный анализ соблюдения порядка проведения вводного инструктажа по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям с работниками муниципального учреждения. Согласно записям 
в Журнале регистрации (учёта) по ГОиЧС инструктаж проводится в рабочем порядке. Нарушений не выявлено. 
10. По результатам анализа деятельности МКУ «ЦООД» по организации работ по правовому, договорному, бухгалтерскому и экономическому сопровождению деятельности муниципальных учреждений и органов местного самоуправления (оценка исполнения поступивших заявок за I полугодие 2026 года), нарушений 
не выявлено. 

11. В рамках реализации внутреннего финансового аудита выявлен риск нарушения принципа функциональной независимости, установленного приказом Минфина России от 21.11.2019 № 196н «Об утверждении федерального стандарта внутреннего финансового аудита «Определения, принципы и задачи внутреннего финансового аудита», выражающийся в участии главного специалиста отдела внутреннего финансового аудита в аудиторском мероприятии «Подтверждение достоверности бюджетной отчетности и соответствия порядка ведения бюджетного учёта единой методологии бюджетного учёта, составления, представления и утверждения бюджетной отчётности», так как в бюджетных процедурах по формированию, подписанию бюджетной отчетности принимает непосредственное участие главный бухгалтер МКУ «ЦООД», являющаяся свекровью «…». Предлагается не привлекать «…» в проведении данного аудиторского мероприятия, а также чётко разграничивать функции главных специалистов при проведении иных аудиторских мероприятий. 
Заключение:

Комиссия рекомендует признать оценку результатов деятельности муниципального учреждения удовлетворительной.

Нарушений требований нормативных правовых актов Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальных правовых актов, регламентирующих деятельность МКУ «ЦООД», не выявлено.

Отклонений в работе МКУ «ЦООД» при осуществлении видов деятельности 
не выявлено.
При этом, с учётом выявленных недочётов предлагается:

1. Произвести ревизию Устава муниципального учреждения на предмет отражения видов деятельности, связанных с администрированием доходов в целях исключения рисков нарушения бюджетных процедур. 

2. Инициировать внесение изменения в распоряжение Администрации города от 22.12.2016 № 2553 «Об организационном обеспечении деятельности Администрации города в отношении территориальных общественных самоуправлений города Сургута, муниципальных учреждений в сферах культуры, физической культуры и спорта, молодёжной политики» для актуализации выполняемых функций.

3. Усилить внутренний контроль за размещением актуальной информации
о деятельности учреждения на официальном портале Администрации города 
во исполнение Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ, разработать локальный документ, в котором закрепить ответственного исполнителя и установить предельный срок размещения данной информации, например, в течение 10 рабочих дней.

4. Провести внутреннее контрольное мероприятие в части актуализации Положений об отделах, должностных инструкций работников МКУ «ЦООД» 
с учётом разъяснений Комиссии, разработать план контрольного мероприятия 
с поэтапным устранением недочётов в течение 2026 года, направить план в адрес управления бюджетного учёта и отчётности Администрации города для контроля.
Подпись ответственного исполнителя (председателя комиссии):

	Начальник управления бюджетного учёта и отчетности – главный бухгалтер Администрации города
	
	Панова Е.А.

	
	
	(расшифровка подписи, Ф.И.О.)


� Распоряжение Администрации города от 25.08.2016 № 1592 «О создании муниципального казенного учреждения «Центр организационного обеспечения деятельности муниципальных организаций» путем реорганизации �и об утверждении его устава».


� Постановление Администрации города от 02.02.2022 № 731 «О закреплении полномочий администратора доходов бюджета». 


� Приказ МКУ «ЦООД» от 21.11.2025 № 40-03-873/5 «Об утверждении положения об оплате труда работников».


� Постановления Администрации города от 12.12.2024 № 6700 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городе Сургуте» и признании утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов», от 31.05.2012 № 4049 «Об утверждении нормативов бюджетных расходов на отдельные виды обеспечения деятельности муниципальных казенных учреждений города». 


Распоряжения Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»,�от 21.06.2017 № 1043 «Об организации дополнительного профессионального образования и обучающих мероприятий для работников Администрации города и ее структурных подразделений», от 27.01.2026 № 36 «Об утверждении плана-графика проведения плановых семинаров для работников Администрации города и ее структурных подразделений на 2026 год». 


Постановления Главы города от 30.12.2015 № 75 «Об утверждении положения о дополнительном профессиональном образовании работников органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», от 26.02.2021 № 29 «Об утверждении положения о Школе муниципального служащего органов местного самоуправления города Сургута». 


Распоряжения Главы города от 05.03.2024 № 12 «Об утверждении норматива объема текущих бюджетных расходов �на участие лиц, замещающих муниципальные должности, и работников органов местного самоуправления города �в обучающих мероприятиях», от 13.01.2026 № 01 «Об утверждении плана на дополнительное профессиональное образование работников органов местного самоуправления на 2026 год», от 10.10.2022 № 42 «Об утверждении норматива текущих бюджетных расходов на дополнительное профессиональное образование лиц, замещающих муниципальные должности, и работников органов местного самоуправления города».


� Постановления Администрации города от 10.04.2013 № 2369 «Об утверждении положения о представлении гражданином, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения в муниципальном образовании городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», �от 30.11.2018 № 9147 «О резерве управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей в муниципальных учреждениях и на муниципальных предприятиях города Сургута».


� Постановление Администрации города от 01.04.2022 № 2546 «Об утверждении перечня информации о деятельности Главы города, Администрации города, организаций, подведомственных органам местного самоуправления, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном портале Администрации города Сургута, официальных сайтах организаций, подведомственных органам местного самоуправления» (далее – Постановление № 2546).


� Ссылка на официальном портале Администрации города: https://admsurgut.ru/gorodskaya-vlast/administratsiya/munitsipalnye-uchrezhdeniya/tsentr-organizatsionnogo-obespecheniya-deyatelnosti-munitsipalnykh-organizatsiy-mku-tsood-/struktura-2/struktura-4/.


� Ссылка на официальном портале Администрации города: https://admsurgut.ru/phonebook/index.php?SECTION_ID=40373.





